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Abstract

The agricultural sector in Slovakia utilizes almost 2 million hectares of agricultural land, which
represents 39.5% of the country's land fund. Historically, Slovakia was predominantly a rural
country and agriculture was one of the country's key sectors, being the second largest employer
after industry, providing work to almost a quarter of workers. To illustrate the development of
the state of agriculture, we examined the following indicators in this sector: the employment
rate, the development of the average monthly wage, the share of GDP and the development of
organizations, focusing on number of natural persons engaged in agriculture. The aim of the
paper was to evaluate the agricultural sector through selected socio-economic indicators that
describe its development in different time periods. Based on the research, we can state that the
agricultural sector recorded an enormous decrease in employees in the period under review
(1970-2017) compared to industry, in which the number of employees grew. This decline is
related to the European trend where there is a decline in the number of small family businesses
and the growth of larger businesses. We recorded a decrease in natural persons working in this
sector by more than one third. The economic importance of agriculture is linked together with

the declining share of the sector in national GDP, which is less than 3%.
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Teoretické vychodiska zamestnanosti v pol’'nohospodarstve

Do roku 1990 plnilo pol'nohospodarstvo z celospoloc¢enského hl'adiska vyznamnu socidlnu
funkciu, najmd v oblasti zamestnanosti. PoI'nohospodarstvo bolo €asto jedinym moznym

variantom zamestnania vo vidieckych regionoch Slovenskej republiky. Rozvoj priemyselnych
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odvetvi v 40-tych a 50-tych rokoch minulého storocia ako aj vyuzivanie dostupnych novych
technologii, ktoré¢ viedli k zvySeniu produktivity prace, spdsobili znacny pokles poctu
zamestnancov v pol'nohospodarstve (Valach — Baldzova, 2013).

Z priebeznej spravy Ministerstva financii SR (2018) sa dozvedame, ze na Slovensku pracovalo
v roku 2017 v poI'nohospodarstve 48 tisic zamestnancov, ¢o tvori 1,9 % zo zamestnanych l'udi
v celom hospodarstve. Podiel zamestnanych zien bol na trovni 26 % (v porovnani s 45 % pre
celé hospodarstvo). V EU sa podiel zamestnancov v pol'nohospodarstve pohybuje priblizne na
urovni 3,8 %. Najvys$si podiel zamestnanosti v pol'nohospodarstve maju Pol'sko, Grécko a
Rumunsko. Na Slovensku pripada na 1 000 ha pddy priblizne 25 zamestnancov, €o je v ramci
EU jedna z najmensich hodnét. Je to spdsobené $truktirou fariem na Slovensku a zaroveii
relativne nizkou zamestnanostou v polnohospodarstve. Kym v roku 1995 bola miera
zamestnanosti v pol'nohospodarstve na Slovensku nad troviiou EU, v sti¢asnosti je podstatne
niz§ia ako je priemer EU. Miera zamestnanosti v polnohospodarstve sa v SR znizuje
najrychlejie spomedzi krajin EU. Pokles zamestnanosti v polnohospodarstve na celkovej
zamestnanosti v ekonomike od roku 1995 dosiahol v SR 69 %, kym v EU 28 to bolo 49 %.
Slovensko ma v pol'nohospodarstve nizky podiel zamestnancov vo vekovej kategorii do 24
rokov a naopak vysoky nad 50 rokov. Slovensko a Nemecko maji najvacsi podiel
zamestnancov zastupenych vo vekovej kategorii 50 a viac rokov. Nemecko, na rozdiel od
Slovenska, ma ale o 3 p. b. vyssi podiel zamestnancov vo vekovej kategorii do 24 rokov. V
pripade Ceskej republiky a EU je najviac zastiipena vekova $truktira od 25 do 49 rokov.
Zamestnanost’ v polnohospodarstve ma v krajinach EU-28 dlhodobo klesajicu tendenciu,
uvadza v Sprave o pol'nohospodarstve a potravinarstve v SR Ministerstvo pddohospodarstva
arozvoja vidieka SR (2018). Kym v roku 2012 bolo v polnohospodarstve krajin EU-28
zamestnanych 10,3 mil. 0sob, v roku 2017 to bolo uz len 9,4 mil. oséb, ¢o v priemere, v
prepocte na 100 ha pol'nohospodarsky vyuzivanej pody (p. v. p) pripadé 5,4 pracovnej sily. Na
polnohospodarskej zamestnanosti krajin EU-28 sa najviac podiel'alo Rumunsko (18,2 %), a
Taliansko (11,9 %), Grécko (12,4 %), Litva (11,3 %) Chorvatsko (11,1 %), Pol'sko (10,6 %),
Madarsko (10,1 %), co stviselo s rozsahom polnohospodarskej vyroby a va¢sim poctom
mensich individualnych hospodarstiev v tychto krajinach. Slovensko dosiahlo podiel 0,5 %.

V Pol'sku, Ceskej republike, Mad’arsku a na Slovensku maji v polnohospodarstve nadmerné
zastipenie nizko kvalifikovani zamestnanci tvrdia Kozera-Kowalskav — Uglis (2017). V
dosledku toho sa brzdia reStrukturalizacné procesy a procesy zamerané na zlepSenie
konkurencieschopnosti polnohospodarstva a agropotravinarskeho sektoru. Toto je vyznamny

problém v suvislosti s povinnostou implementovat’ spolo¢ni pol'nohospodarsku politiku,
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najmi ak ide o poziadavky na kvalitu vyrobcov potravin. Splnenie tychto poziadaviek znamena
nevyhnutnost prijimat zamestnancov s najnov§imi znalostami a zru¢nostami v
agropotravinarstve.

Najvyraznejs§i pokles zamestnanosti je vroku 2020 progndézovany v  sektore
pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov (Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny, 2014).
Pol'nohospodarska produkcia v krajinach EU-28 dosiahla v roku 2017 hodnotu 409,7 mld. €,
o bolo 0 24,5mld. €, t.j. o 6,3 % viac ako v predchadzajucom roku. Krajiny EU-15
vyprodukovali 83,3 % z produkcie krajin EU-28. Najva¢$imi producentmi, podiel'ajiicimi sa na
produkcii v EU-28 boli $tyri produkéne rozhodujice krajiny a to Franctizsko (16,9 %),
Nemecko (13,5 %), Taliansko (12,3 %) a Spanielsko (11,9 %). Slovensko sa na produkcii krajin
EU-28 podielalo 0,5 % s objemom 2 241 mil. € (Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja
vidieka SR, 2018).

Vysledky vyskumu Dokic — Jovanovic — Vujanic (2017) ukazuju, Ze celkovy rast
polnohospodarskej produktivity v EU sa v poslednych rokoch spomalil a zaostal za
poprednymi svetovymi konkurentmi, ¢o sa stalo najmd z dovodu zniZovania poctu
zamestnancov v pol'nohospodarstve. Podla autorov by sa mal vyvoj pol'nohospodarstva
zakladat’ na vedeckych poznatkoch.

Pol'nohospodarsky najviac orientované regiony na zapade a juhu Slovenska zaznamenali
miernejSi pokles zamestnanosti v pol'nohospodarstve, tvrdia Némethova — Civan (2017). V
d’alSom obdobi bude pokracovat’ znizovanie poctu l'udi pracujicich v pol'nohospodarstve.
Pokles sa bude tykat’ hlavne starSich a nizko kvalifikovanych zamestnancov a bude suvisiet’ s
postupnym zavadzanim inovacii do tohto odvetvia hospodarstva.

Vyska mzdy v pol'nohospodarstve sa vyrazne liSi medzi jednotlivymi c¢lenskymi Statmi.
V §tatoch EU-15, napr. Dansku, Svédsku, Holandsku priemerna mzda prevysuje 15 € / hodinu,
zatial’ o v Statoch, ktoré vstapili do EU po roku 2004, napr. Bulharsko, Rumunsko, Pol’sko,
Litva ¢i LotySsko je mzda niz$ia ako 3 € / hodinu (Hill, Bradley; 2015).

Podla Zelenej spravy 2018 sa priemerna mesa¢nd mzda v polnohospodarstve medziro¢ne
zvysila vys$§im tempom ako v predchadzajucom porovndvanom obdobi (o 34,0 €) a dosiahla
763 €, ¢o bolo zvysenie o 4,7 %. Vyska dosiahnutej priemernej mzdy dosiahla 75,3 % mzdy v
hospodarstve SR, ¢o znamenalo medzirocny pokles o 1,1 p. b. (Ministerstvo pddohospodarstva

arozvoja vidieka SR, 2018).
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Pol’'nohospodarska produkcia

Dnes$né polnohospodarstvo v porovnani s polnohospodarstvom minulosti plni okrem
produkénej funkcie aj mnozstvo dalSich funkcii, medzi ktoré zarad’'ujeme spolocenské,
environmentdlne a krajinotvorné funkcie. O subjektoch, ktoré popri tradi¢nych
pol'nohospodarskych ¢innostiach vykondvaji aj d’alSie Cinnosti, hovorime, Ze diverzifikuju
svoju vyrobu. Diverzifikacia podporuje multifunkénost’ pol'nohospodarstva. Politika rozvoja
vidieka ako druhy pilier spolo¢nej polnohospodarskej politiky EU prispieva k rozvoju
diverzifikacnych ¢innosti, najmé ¢innosti nepol'nohospodarskeho charakteru. Diverzifikacia
podporuje zamestnanost’” vo vidieckych oblastiach zachovanim existujicich a vytvaranim
novych pracovnych miest. Dalej prispieva k zvySovaniu alebo udrziavaniu zisku
pol'nohospodarskeho podniku. Vysledkom tuspesnej diverzifikacie je, ze subjekt aj region sa
stavaju konkurencieschopnejSie a zlepSuje sa aj kvalita zivota vo vidieckych oblastiach
(Némethova, 2020).

Podl'a predbeznych tdajov za rok 2018 hruba polnohospodarska produkcia vyjadrend v
beznych cenach, klesla o 1,02 % v dosledku poklesu tak hrubej rastlinnej produkcie o 1,04 %,
ako hrubej Zivo¢isnej produkcie o 0,99 %. Struktira hrubej polnohospodarskej produkcie v
beznych cenédch sa medziro¢ne nezmenila, pricom podiel rastlinnej produkcie tvoril 59,9 % a
podiel zivocisnej produkcie 40,1 %. Hodnota hrubej pol'nohospodarskej produkcie v stalych
cenédch roku 2010 medziroc¢ne klesla o 2,93 % v ddsledku poklesu hodnoty hrubej rastlinnej
produkcie o 3,65 % a poklesu hodnoty hrubej Zivocisnej produkcie o 2,08 %. V Strukture hrubej
pol'nohospodarskej produkcie v stalych cenach v medzirocnom porovnani sa zvysil podiel
zivoc¢iSnej produkcie na 38,1 % (0,4 p.b.) a klesol podiel rastlinnej produkcie na 61,9 %
(Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR, 2018).

Rozvoj vidieka a diverzifikicia pol'nohospodarskej vyroby st oblasti, do ktorych budi i v
budlcnosti smerované prostriedky z finanénych zdrojov Europskej unie. Velké
pol'nohospodarske subjekty st zamerané najméd na pestovanie obilnin, olejnin alebo chov
hospodarskych zvierat vo velkom pocte, ale mali a rodinni farmari sa viac venujl
Specializovanej rastlinnej a zivociSnej vyrobe a tym prispievaju viac k diverzifikacii
pol'nohospodarskej vyroby. Eurdpska tinia vnima diverzifikdciu pol'nohospodarskej vyroby
nielen ako vyhodu pre farmarov samotnych, ale aj ako pridant hodnotu pre ekonomiku vidieka
a tvorbu novych pracovnych miest. Pol'nohospodarstvo vnima ako oblast’, ktora je uzko spojena

s potravinarskym priemyslom, turizmom a obchodom (Némethova — Jad'ud'ova 2018).
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Ciel’ a metodika

Pri pisani prispevku bol zvoleny Standardny metodicky postup, v ktorom sme sa oboznamili
s problematikou v odbornej domécej i1 zahrani¢nej literatire. Stibezne bol realizovany zber
Statistickych udajov, ktorych hlavnym zdrojom sa stali Statistické roc¢enky od roku 1960 do roku
2018. Nasledne prebichala analyza dat, grafické zndzornenie a tvorba zaverov. Pri pocitani
progndzy zamestnanosti sme vyuzili model regresnej analyzy.

Cielom prispevku bolo zhodnotenie sektora pol'nohospodarstva prostrednictvom zvolenych
socio-ekonomickych indikatorov, ktoré popisuju jeho vyvoj v réznych casovych obdobiach.
Zakladné indikatory ako vyvoj pracovnej sily ¢i podiel pol'nohospodarstva na HDP ilustruju
vyvoj za obdobie 1960/1970-2017, ostatné udaje, ktoré sa zameriavajli na vyvoj podnikajicich
subjektov su zndzornené od roku 1990, resp. 2000 po sucasnost’. Nepomer v casovom rozsahu
skimanych dat je vysledkom dostupnosti tudajov v dosledku spolo¢enskych zmien

a sledovanych priorit.

Vysledky

Slovensko je malou krajinou so svojim Specifickym vyvojom. Jeho populacia sa za 70 rokov
takmer zdvojnasobila a to aj napriek prudkému poklesu v obdobi druhej svetovej vojny. Po
vojne spolu s obnovou hospodarstva a zmenou rezimu zacala populacia opat’ prudko narastat’

az dosiahla svoj vrchol v 90. rokoch minulého storocia.

Obr. 1 Vyvoj populicie SR 1920-2016
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Vzhl'adom na dostupnost’ $tatistickych tdajov, s vynimkou demografického vyvoja, je mozné
nacrtnut’ relevantny vyvoj vybranych indikatorov v sektore pol'nohospodarstva od roku 1960.
Odhliadnuc od priemyslu mozno konstatovat’, ze sektor pol'nohospodarstva zastaval vyznamnt
poziciu. Na ilustridciu tohto stavu sme skumali nasledovné indikatory v tomto sektore:
zamestnanost’, vyvoj priemernej mesacnej mzdy, podiel na HDP a vyvoj organizécii, resp.
pocet FO podnikajucich v pol'nohospodarstve.

V 70. rokoch bol sektor pol'nohospodarstva, ktory zamestnaval takmer "4 pracovnej sily druhym
najvacsim zamestnavatelom pracovnej sily. Najviac pracovnikov bolo lokalizovanych
v odvetviach priemyslu s viac ako 30 % pracovnikov. Nasledujuci obrazok 2 ilustruje vyvoj
zamestnanosti v krajine a sektoroch polnohospodarstva a priemyslu. Z uvedeného je mozné
vidiet’ klesajuci trend zamestnanosti v pol'nohospodarstve. Od 70. rokov do zaciatku 90. rokov
doslo k poklesu podielu zamestnanosti v tomto sektore o viac ako polovicu. V sektore
priemyslu bol zaznamenany mierny narast podielu o 2,5 %. Komplikovany spolocensky vyvoj
spojeny so zalozenim samostatnej republiky a zmenou na trhové hospodarstvo pocas 90. rokov
eSte viac znizil podiel zamestnancov v pol'nohospodarstve v rozsahu od 2 % do 4,6 %. Podobne
aj priemyselné odvetvia zacali zaznamenavat’ pokles podielu zamestnanosti v rozsahu od 6 %
do 7,5 %, ale vzhl'adom na celkovy vyvoj si udrziavali pomerne vyrovnany vyvoj. S rozvojom
zahrani¢nych investicii od zaciatku nového milénia zacCala zamestnanost’ v priemysle opét
narastat aspolu snovymi odvetviami v oblasti sluzieb, velkoobchodu, dopravy
a nehnutel’nosti patril tento sektor k najva¢§im zamestnavatelom v SR. Pol'nohospodarstvo
v tomto obdobi pokracovalo v klesani a v roku 2016 sa podiel zamestnanosti dostava pod 3 %.
1995-2017 v Bratislavskom kraji od 48,8 % do 78,4 % v Trnavskom kraji, resp. 70,6 %

v Kosickom kraji.
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Obr. 2 Pocet pracujicich v hospodarstve a sektoroch pol'nohospodarstva a priemyslu

a trend ich vyvoja v obdobi 1970-2017
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Zdroj: SU SR, 2020
Pomocou regresnej analyzy dat za obdobie 1970-2017 sme sa pokusili nacrtnit’ vyvoj

zamestnanosti v pol'nohospodarstve v porovnani s priemyslom. Z vysledkov vyplyva, ze

mozno ocakavat’ d’alsi pokles zamestnanosti v sektore pol'nohospodarstva a narast v priemysle.
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Obr. 3 Trend vyvoja aprogndéza zamestnanosti v sektoroch polP'nohospodarstva
a priemyslu za obdobie 1970-2017
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Zdroj: SU SR, 2020. Pozn.: Udaje za po&et obyvatelov st uvedené v 1000 vo vedlajsej osi.

Jednym z indikatorov, ktory v sledovanom obdobi ilustruja dolezitost’, resp. zameranie $tatu je
aj priemernd mesacna mzda v hospodarstve. Vzhl'adom na zmeny v menovej politike Slovenska
od 50. rokov uvadzame trend vyvoja priemernej mesacnej mzdy v troch fazach. Prva faza
uvadza mzdu v KCS a predstavuje obdobie od r. 1955 do r. 1990. V roku 1955 bola priemerna
mesa¢na mzda v pol'nohospodarstve 905 KCS a bola o 21 %, resp. 27 % nizsia ako bol narodny
priemer, resp. priemer v priemysle. AvSak zmena v priemernej mzde bola najvyraznejSia
v pol'nohospodarstve. Od 50. rokov do 1990 sa zvysila 3,7 ndsobne, zatial’ Co v priemysle, resp.

hospodarstve zvysila o 2,6, resp. 2,8 nasobok. V druhej faze od r. 1991 do r. 2003, bola
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priemerna mzda udavana v SKK. V pol'nohospodarstve tak pracovnik zarobil v priemere 3 391

SKK, zatial’ ¢o v priemysle 3 757 SKK teda rozdiel bol uz len -10 %, podobne aj v porovnani

s celonarodnym priemerom. V tretej faze, v obdobi 2001-2019 mame idaje o priemernej mzde

uvedené v €. V tejto faze je rast priemernej mzdy pomalSi v porovnani s ndrodnym priemerom

a priemyslom a rozdiely sa ete viac prehibili. Zatial' ¢o na zaciatku sledovaného obdobia bol

rozdiel v mzdach medzi polnohospodarstvom a priemyslom, resp. narodnym priemerom

v rozsahu od 15 do 20,5% v roku 2001, v roku 2018 sa tieto rozdiely zvysili v rozsahu od 24,5

do 29,6

%. Vyvoj miezd je ilustrovany v nasledovnom obrazku 4, ktory tvoria tri grafy

ilustrujice vyvoj v troch fazach.

Obr. 4 Vyvoj priemernej mesa¢nej mzdy v po’'nohospodarstve v porovnani s priemyslom

a hospodarstvom ako celkom za obdobie 1955-2019
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obrazkov popisujucich jednotlivé fazy.
Obr. 5 Podiel po’'nohospodarstva na vytvorenom HDP 1960 — 2018 v %
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00

0,00

N IR N I U I I T A = T oA R S S N A A N N IR TR
GG RC ARSI SO MO IS DR IS NN AN

Zdroj: SU SR, 2020

Jednym zo zakladnych ekonomickych indikatorov, ktory vyjadruje vdhu odvetvi je podiel
odvetvia na celkovom HDP. Podiel pol'nohospodarstva na ndrodnom HDP ma dlhodobo
klesajucu tendenciu. Najvyraznej$i pokles bol v 60. a 70. rokoch s miernou stabilizaciou
a narastom v 80.-90. rokoch, ale po transformacii ekonomiky SR bol zaznamenany prudky

prepad. Za 60 rokov tak jeho podiel klesol 5-ndsobne a ustalil sa na irovni pod 2,63 % na HDP.
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Stcasne na Slovensku vidiet’ podobny trend ako v EU, asice pokles fyzickych osob, resp.
zivnostnikov, ¢i samostatne hospodariacich rol'nikov v prospech pravnickych osob. Zatial’ ¢o
v EU tento trend vychadzal z Mansholtovho planu (1958), ktory sa zasadzoval o zefektivnenie
polnohospodarskej produkcie prostrednictvom motivacie malych farmarov o opustenie
odvetvia a tvorby druZstiev na baze slobodného rozhodnutia. V podmienkach SR (Jablonovsky,
2010) bol tento vyvoj ovplyvneny kolektivizaciou pddy a majetku v prospech jednotnych
rolnickych druzstiev. Mnoho l'udi tak stratilo svoj majetok a niektori rieSili tuto situaciu
odchodom do zahrani¢ia. V 90. rokoch prebiehala restiticia pddy a majetku povodnym
vlastnikom, avSak narazila na niekol’ko nedostatkov. Na jednej strane nebolo mozné tychto
vlastnikov vypatrat a poda sa tak zaradila do kategorie neznamych vlastnikov v sprave
pozemkového fondu, alebo povodni majitelia, resp. ich potomkovia uz nemali zdujem

o obhospodarovanie pdody.

Obr. 6 Pocet pravnickych oséb na Slovensku v porovnani s poPnohospodarskymi PO

v obdobi 2000-2018
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Zdroj: SU SR, 2020; Pozn.: vzhladom na vysoké rozdiely vhodnotich sme sa rozhodli znazornit

pol'nohospodarske podniky krivkou s vedlajsou osou

Postupne s rozvojom stukromnych podnikatel'skych aktivit sa zafal rozvijat aj pocet
podnikajucich fyzickych osob. Nasledujiice data sme skimali v obdobi 1998 — 2018. V roku
1998 podsobilo na Slovensku 295801 FO podnikatelov, ztoho 263 733 (89 %) bolo
zivnostnikov. V sektore pol'nohospodarstva posobilo 23 545 FO, teda necelych 10 %. Po dvoch
dekadach sa pocet FO podnikatel'ov zvysil o necelych 12 %, na troven 330 378 osOb. Narast
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zivnostnikov za toto obdobie predstavoval necelych 16 %, ale aj nad’alej tvorili najvacsiu
skupinu FO podnikatel'ov. V sektore pol'nohospodarstva sme sledovali opacny trend, pocet FO
podnikatel'ov za toto obdobie klesol o viac 34 %, ale na druhej strane podiel zivnostnikov
v tejto skupine zaznamenal enormny narast o takmer 170 %. Ostatné skupiny FO podnikatelov,
napr. samostatne hospodariacich rolnikov, ¢i ostatné slobodné povolania mali klesajicu
tendenciu a ich pocet sa ku koncu sledované¢ho obdobia neevidoval. Zmeny v po¢toch FO
podnikatel'ov st znazornené v nasledujucom grafe, ktory ilustruje zmeny FO podnikatel’'ov a

zivnostnikov v roku 2018 v porovnani s rokom 1998.

Obr. 7 Porovnanie zmeny poctu FO podnikatel’ov v roku 2018 k roku 1998
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Zdroj: SU SR, 2020

Zaver

Na zaklade skumania moézeme konStatovat, Ze sektor pol'nohospodarstva zaznamenal
v skimanom obdobi (1970-2017) enormny pokles zamestnancov oproti priemyslu, v ktorom
pocet zamestnancov rastol. Na zaklade prognézy ocakavame, d’alsi pokles zamestnancov
pol'nohospodarstva v nasledujucom obdobi. Podiel tohto sektora na narodnom HDP ma
dlhodobo klesajicu tendenciu. Najvyraznejsi pokles bol v 60. a 70. Za poslednych 60 rokov tak
jeho podiel klesol 5-nasobne a ustalil sa na urovni pod 2,63 % na HDP.

S rozvojom stkromnych podnikatel'skych aktivit sa zacal rozvijat’ aj pocet podnikajlicich
fyzickych o0s0b. V sektore pol'nohospodarstva sme sledovali opa¢ny trend. Pocet FO
podnikatel'ov za toto obdobie klesol o viac 34 %, ale na druhej strane podiel zivnostnikov

v tejto skupine zaznamenal enormny ndrast o takmer 170 %.
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Pre GispeSné udrzanie stabilného hospodarskeho rastu krajiny je potrebné zlepSenie produktivity
pol'nohospodarstva. VSetky zainteresované strany z verejné¢ho aj sikromného sektoru musia
spolupracovat’ na zabezpeceni potravinovej bezpecnosti a vytvdrani pracovnych miest.

Délezitost’ pol'nohospodarstva v akomkol'vek ndrodnom hospodarstve nemozno podcenovat.
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